REPUBLICA DE COLOMBIA ®
MINISTERIO DE TRABAJO SENA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

ENTIDAD PRODUCTORA: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

UNIDAD ADMINISTRATIVA: SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

PERIODO : IV 13 de Noviembre de 1979 AL 17 de Enero de 1983
OFICINA PRODUCTORA: SERVICIO NACIONAL DE APORTES CODIGO DEPENDENCIA: 201
CODIGO RETENCION DISPOSICION FINAL
SERIES Y SUBSERIES DOCUMENTALES ARCHIVO PROCEDIMIENTO
SERIE [[SUBSERIE CT E S M
CENTRAL

Este asunto documental corresponde a los documentos que describen la relacion del Servicio Nacional de Aprendizaje con
la industria Nacional. Finalizado el tiempo de retencion en el Archivo Central se determina conservacion total en su soporte
original, por su bajo volumen ya que existen cuatro (4) unidades documentales para que hagan parte del Archivo Histérico
de la entidad.

06 | | APORTES PATRONALES 20 X

10 | | CERTIFICADOS
Este asunto documental corresponde a la constancia que expide el Direccion General del "SENA™ a empresas plblicas o
privadas una vez se verificaba que la entidad no tenfa deuda por concepto de aportes. Finalizado el tiempo de retencién en
el archivo central se conserva permanentemente en su soporte original, como muestra representativa del cumplimiento de
funciones de la unidad administrativa. por su bajo volumen ya que solo existen dos (2) unidades documentales.

02 O Certificados de Paz y Salvo de Aportes 10 X
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“VERONICA PONCE VALLEJO N DIANA EUGENIA SARMIENTO SOTO
SECRETARIA GENERAL COOFDINADORA GRUPO DE ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS
CONVENCIONES P: PAPEL EL: ELECTRONICO | AC: ARCHIVO CENTRAL CT: CONSERVACION TOTAL | E: ELIMINACION ‘ $: SELECCION M: MICROFILMACION D: DIGITALIZACION

Aprobada mediante Resolucion No. 1524 del 05 de Septiembre de 2018
Convalidadas AGN Octubre 2020
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